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| — AtribuicBGes e atividades profissionais relativa s a qualificacdo ou a habilitacdo
profissional, que justificam o desenvolvimento das competéncias previstas nesse
componente curricular.

Atribuicdes
» Desenvolver raciocinio logico, critico e analitico para operar com valores e
formulacées matematicas presentes nas relacdes formais e causais entre
fendmenos produtivos, administrativos e de controle, bem como se
expressar de modo critico e criativo diante dos diferentes contextos
organizacionais e sociais.
* Planejar e avaliar possibilidades de sucesso de um planejamento.

Atividades
» Desenvolver procedimentos para uma gestdo empreendedora e de
inovacao.

» Pesquisar na area profissional
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Il — Competéncias, Habilidades e Bases Tecnoldgicas

Componente Curricular: PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM ADMINISTRACAO

Administracao Central
Unidade de Ensino Médio e Técnico - CETEC

do Componente Curricular

Modulo: |

NO

Competéncias

NO

Habilidades

NO

Bases Tecnologicas

1-Analisar dados e informacfes obtidas de
pesquisas empiricas e bibliograficas.

2. Propor solugBes parametrizadas por
viabilidade técnica e econdmica aos
problemas identificados no &mbito da area
profissional

1.1. Identificar demandas e situacdes-problema no
ambito da area profissional.

1.2. Identificar fontes de pesquisa sobre o objeto
em estudo.

1.3. Elaborar instrumentos de pesquisa para
desenvolvimento de projetos.

1.4. Constituir amostras para pesquisas técnicas e
cientificas, de forma criteriosa e explicitada.

1.5. Aplicar instrumentos de pesquisa de campo.

2.1. Consultar Legislacao, Normas e

Regulamentos relativos ao projeto.

2.2. Registrar as etapas do trabalho.

2.3. Organizar os dados obtidos na forma de ts
planilhas, graficos e esquemas.

1. Estudo do cenério da area profissional:
- caracteristicas do setor:

-macro e microrregides

-avancos tecnoldgicos;

-ciclo de vida do setor;

- demandas e tendéncias futuras da area
profissional,

-identificacao de lacunas (demandas néo
atendidas plenamente) e de situacdes-
problema do setor

2. Identificacéo e definicdo de temas para o
TCC:

- analise das propostas de temas segundo
0s critérios:

- pertinéncia;

- relevancia;

- viabilidade

3. Definicdo do cronograma de trabalho
4. Técnicas de pesquisa:
- documentacéo indireta:
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- pesquisa documental;

- pesquisa bibliografica

- técnicas de fichamento de obras técnicas
e cientificas;

- documentacéo direta:

- pesquisa de campo;

- pesquisa de laboratério;

- observacao;

- entrevista,;

- questionario

- técnicas de estruturacao de instrumentos
de pesquisa de campo:

- questionarios;

- entrevistas;

- formularios etc.

5. Problematizacéo.
6. Construcdo de hipoteses
7. Objetivos:

- geral e especificos (Para qué? e Para
quem?)
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[l — Procedimento Didatico e Cronograma de Desenvo  lvimento

Componente Curricular: PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM ADMINISTRACAO

Modulo: |

Habilidade

Bases Tecnoldgicas

Procedimentos Didéatic oS

Cronograma / Dia e Més

1.1. Identificar demandas e situacdes-
problema no ambito da area profissional.
1.2. Identificar fontes de pesquisa sobre o
objeto em estudo.

1. Estudo do cenério da area profissional:
- caracteristicas do setor:

- macro e microrregiées

- avancos tecnolégicos;

- ciclo de vida do setor;

- demandas e tendéncias futuras da area
profissional;

- identificacdo de lacunas (demandas ndo
atendidas plenamente) e de situacdes-
problema do setor

2. ldentificacéo e definicdo de temas para o
TCC:

- analise das propostas de temas segundo os
critérios:

- pertinéncia;

- relevancia;

- viabilidade

Atividade 1 - Seminario

Aula expositiva dialogada, estudo /
tarefa dirigida.

23/01 a 15/03

30/03/2014

Centro Paula Souza — 2014




1.3. Elaborar instrumentos de pesquisa para
desenvolvimento de projetos.

1.4. Constituir amostras para pesquisas
técnicas e cientificas, de forma criteriosa e
explicitada.

3. Definicdo do cronograma de trabalho.

4. Técnicas de pesquisa:

- documentagéo indireta:

- pesquisa documental;

- pesquisa bibliografica

- técnicas de fichamento de obras técnicas e
cientificas;

- documentacéo direta:

- pesquisa de campo;

- pesquisa de laboratério;

- observacéo;

- entrevista;

- questionario

- técnicas de estruturacdo de instrumentos de
pesquisa de campo:

- questionarios;

- entrevistas;

- formulérios etc.

Avaliacéo Parcial

Aula expositiva dialogada,
pesquisas e demonstracao de
teorias.

22/03 a 26/04

05/04/2013
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5. Problematizacéo
1.5. Aplicar instrumentos de pesquisa de

campo. 6. Construcédo de hipo6teses
2.1. Consultar Legislacéo, Normas e Aula expositiva dialogada, 03/05 a 20/05
Regulamentos relativos ao projeto. demonstracdo de teorias.

07/05/2013

Seminario — Como Mantar sua Empresa

7. Objetivos:
- geral e especificos (Para qué? e Para
quem?)
. . 21/05 a 10/06
2.2. Registrar as etapas do trabalho. Aula expositiva dialogada, estudo /
2.3. Organizar os dados obtidos na forma de tarefa dirigida.

textos, planilhas, graficos e esquemas.

P 11/06/2014
Avaliacao Final

Centro Paula Souza — 2014




OVERNO DE

G
Cintro PavraSovza “N\SSAO PAULO

IV — Procedimentos de Aval

Componente Curricular:

iacao

Modulo: |

Administracao Central
Unidade de Ensino Médio e Técnico - CETEC

PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) EM ADMINISTRACAO

Competéncia
(por extenso)

Indicadores de Dominio

Instrumentos de
Avaliacao

Critérios de
Desempenho

Evidéncias de
Desempenho

Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

Propor solugBes parametrizadas
por viabilidade técnica e
econdmica aos problemas
identificados no &mbito da area
profissional

Identificar demandas e
situacdes-problema no ambito
da area profissional.

- Observacéo direta;

- Simulagdes através de
situacdes ficticias;

- Pesquisas.

- Utilizag&o correta de conceitos;
- Clareza/organizacao de idéias.

- Compreendeu e utilizou os
conceitos para avaliar cada uma
das teorias.

Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

Propor solugBes parametrizadas
por viabilidade técnica e
econdmica aos problemas
identificados no Ambito da &rea
profissional

Identificar fontes de pesquisa
sobre o objeto em estudo.

- Observacéo direta;

- Simulagdes através de
situacdes ficticias;

- Pesquisas.

- Uso correto de termos técnicos;
- Selecao de informacgdes
utilizadas;

- Estudos de situagfes
problemas.

- Identificou a aplicagéo das
teorias no ambiente empresarial
atual.

Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

Elaborar instrumentos de
pesquisa para desenvolvimento
de projetos.

- Observacéo direta;

- Simulagdes através de
situacoes ficticias;

- Avaliagéo escrita individual.

- Utilizag&o correta de conceitos;
- Uso correto de termos técnicos;
- Organizacao de idéias.

- Identificou as caracteristicas e
apontou estratégias para sua
aplicacéo.
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Propor solugBes parametrizadas
por viabilidade técnica e
econdmica aos problemas
identificados no &mbito da &rea
profissional

Constituir amostras para
pesquisas técnicas e cientificas,
de forma criteriosa e explicitada.
Aplicar instrumentos de
pesquisa de campo.

Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas

Consultar Legislacdo, Normas e
Regulamentos  relativos ao

- Simulagdes através de
situacdes ficticias.

- Utilizag&o correta de conceitos;
- Organizagao;

- Analisou e avaliou tendéncias
futuras na teoria da

e bibliograficas. projeto. - Pesquisas. - Criticidade. administragéo.
Eg??/?ébﬁﬁéicdoeetségﬁ{?;n ee trizadas Registrar as etapas do trabalho.
econdmica aos problemas
identificados no ambito da area ) i
profissional Organizar os dados Qbudos na
forma de textos, planilhas, graficos
e esquemas.
Analisar dados e informagbes | Organizar os dados obtidos na |- Simulagdes através de - Coeréncia; - Assimilou e praticou os
ssituacdes ficticias; - Viabilidade; conceitos da escola Japonesa da

obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

Propor solugBes parametrizadas
por viabilidade técnica e
econdmica aos problemas
identificados no &mbito da &rea
profissional

forma de textos, planilhas, grafico
e esquemas.

- pesquisas;
- Avaliagéo escrita individual.

- Selecdo de informacdes
utilizadas.

qualidade total.
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V — Material de Apoio Didatico para Aluno (inclusiv e bibliografia)

- Textos elaborados pelo professor, com base em experiéncias profissionais do mesmo.

- Livro: Introdugéo a T.G.A. — CHIAVENATO, Idalberto — Ed. Campos.

- Livro: Toarias da Administragdo — RIBEIRO, Antonio de Lima — Ed. Saraiva

- Livro: Estudo da Administracdo — MORAES, Anna Maris Pereira de — Ed. Makron
Books

VI — Estratégias de Recuperacdo para Alunos com Rendimen  to Insatisfatorio

- Serao oferecidas atividades extras como seminarios e pesquisas de modo que
alcancem os objetivos minimos exigidos. A recuperacao serd continua e paralela, com
atividades, recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a finalidade
de eliminar ou reduzir dificuldades que inviabilizam o desenvolvimento das
competéncias citadas neste Plano de Trabalho Docente, e apés estes procedimentos
uma avaliacdo para que se verifigue e se concretize tal proposta.

VIl — Identificacao:

Nome do professor: MARCELO TRIPODORE BEDIN
Assinatura: Data:

VIII — Parecer do Coordenador de Area:

O Plano de Trabalho Docente de acordo com as normas do CETEC e da ETEC Sé&o
Jose do Rio Pardo cod 150 e correspondente as determinagdes do Plano de Curso
Técnico em Administracao.

Nome do coordenador: Divino Lozetti Risso

Assinatura: Data:
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